Temeljem c¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 68/18, 98/19 1 64/20) , lanka
8. Pravilnika o radu i u skladu s Pravilnikom o postupku zaposljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zaposljavanje, Osnovna $kola Cavtat raspisuje:

NATJECAJ

za sljedece radno mjesto

1. Ucitelj razredne nastave (m/z) — 1 izvrSitelj, odredeno, puno radno vrijeme. Mjesto
rada je u Osnovnoj $koli Cavtat a prema potrebi i u podru¢nim $kolama.
Natjecaj se odnosi na prijem pripravnika kroz mjeru HZZ-a ,,Stjecanje prvog
radnog iskustva/ pripravnisStva“.

Uvjeti:
- Pored op¢ih uvjeta iz Zakona o radu (NN 93/14 i 127/17) kandidati moraju
ispunjavati i posebne uvjete sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13,
152/14, 68/18, 98/19 1 64/20), Pravilniku o stru¢noj spremi i pedagosko-psiholoskom
obrazovanju ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnom Skolstvu (NN 47/96 1 56/01).

U prijavi na natje¢aj kandidat je obvezan navesti e-mail adresu na koju ¢e se samo kandidatima
koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjavaju uvjete natjecaja biti dostavljena obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno
testiranja.

Uz prijavu u presliku priloZiti:

- zivotopis, diplomu odnosno dokaz o stecenoj strucnoj spremi, rodni list, dokaz o
drzavljanstvu, uvjerenje nadleznog suda o nekaznjavanju i nepokretanju kaznenog postupka u
smislu ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, ne starijeg od 6
mjeseci, te elektronicki zapis o radno-pravnom statusu u izvorniku.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vracaju se kandidatu nakon zavrsetka natje¢ajnog
postupka.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat duZan je sve navedene priloge odnosno
isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika sukladno
Zakonu o javnom biljeznistvu.

U skladu s ¢lankom 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08. 1 69/17) na
natjecaj se mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natje¢aju, a imaju rodno znacenje
koriste se neutralno 1 odnose se jednako na muske i Zenske osobe.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju temeljem posebnih zakonskih
propisa duZan je u prijavi pozvati se na to pravo i dostaviti propisanu dokumentaciju kojom



dokazuje svoju prednost. Navedeni kandidati imaju prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na prednost prilikom zaposljavanja temeljem ¢lanka 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br.121/2017.)
uz prijavu na natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i sve
dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 103. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji (NN br.121/2017.),
koji su navedeni na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja poveznica:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje//POPIS
%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJIE%20PRAVA%20PR1%20ZAPO%C5%A0LIA
VANJU.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema clanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom ( NN br. 157/13, 152/14. i
39/18.) duzan je u prijavi na natjec¢aj pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze o ispunjenju
traZzenih uvjeta, kao 1 dokaz o invaliditetu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona
o za$titi civilnih i vojnih invalida rata (NN br.
33/92,57/92,77/92,27/93,58/93,2/94,108/95,108/96,82/01,103/03 1 148/13) duzan je uz
prijavu priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta i potvrdu o statusu vojnog/civilnog
invalida rata i dokaz o tome na koji je nacin prestao radni odnos.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima, odnosno ispravama
i ispunjavaju uvjete natjecaja duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama
Pravilnika.

Podrucje procjene, odnosno testiranja:

- podrucje procjene odnosno vrednovanja kandidata su poznavanje Zakona o odgoju i
obrazovanju u  osnovnoj 1  srednjoj Skoli 1  Nacionalnog  kurikuluma

U skladu s odredbama Opce uredbe o zastiti podataka broj (EU) 2016/679 1 Zakona o provedbi
Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne novine broj: 42/18) svi dokumenti dostavljeni na
natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za
obradu svih podataka, a koji ¢e se obradivati i objaviti na mreznim stranicama Skole, isklju¢ivo
u svrhu provodenja natjecajnog postupka.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke 1 priloge navedene u natjecaju.

Rok za podnoSenje prijava na natjecaj je osam (8) od dana objave na mreznim stranicama i
oglasnoj plo¢i Skole te na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje.

Prijave za natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se na adresu skole:

OS CAVTAT, Stjepana Radi¢a 3, 20210 Cavtat, s naznakom ,,za natjecaj.
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Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrze sve trazene dokumente ili nemaju
dokumente u trazenom izvorniku ili ovjerenoj preslici kao i prijave koje pristignu izvan roka,
nece se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim
na natjecaj i ne obavjestavaju se o razlozima zasto se ne smatraju kandidatima natjecaja.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u roku od 15 dana od dana sklapanja

ugovora s izabranim kandidatom putem Obavijesti na mreZnoj stranici Skole http://www.os-
cavtat.skole.hr

Natjedaj je objavljen 23.8.2021. na oglasnoj ploéi i web stranici Skole, te oglasnoj plo¢i i Web
stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i otvoren je do 31.8.2021.
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